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Nodarbības atsegums

Nodarbībā sasniedzamie rezultāti
Skolēnam veidojas izpratne par to,
ka daudzām tautām ir līdzīgi uzskati un dzīves gudrības;
kas ir morāles “zelta likums” un kāpēc to ne vienmēr izdodas īstenot;
ka globālajām problēmām var būt morālas dabas cēloņi;
kā risināt globālās problēmas lokāli; 
kur un kā iespējams pielikt savas pūles, lai palīdzētu citu zemju grūtdieņiem.
Skolēnam pilnveidojas morālais ieradums
pētot dažādu tautu gudrību un apdomājot “morāles zelta likumu” pilnveidojas gudrību, spriestspēja, veidojas līdzdalīguma un brālīguma izjūta;  
apspriežot pasaules globālo problēmu saistību ar ļaužu morālām izvēlēm – tiek izkopta līdzjūtība, solidaritāte, atbildība un līdzdalība cilvēces rūpēs par kopējo labumu;
iepazīstot nesavtīgas rīcības piemēru – nostiprinās atbildīgums un līdzcietības tikums, motivējot sevi rūpēties par ciešanu mazināšanu un palīdzību grūtdieņiem pasaulē;
izzinot iespējas iesaistīties labdarībā – tiek vecināts sadarbīgums, centība, drosme, nesavtība. 

Lielie jautājumi:
1. Vai eksistē starptautiski pieņemtas, universālas vērtības?  
2. Kas ir kopīgs un kas atšķirīgs dažādām sabiedrībām?
3. Kādā mērā man jārūp tam, kas notiek citās zemēs?  
Ziņa skolēnam: 
Pasaules sabiedrības ir atšķirīgas, taču ir dažas visām kopīgas morālas vērtības. 
Ir svarīgi būt atvērtam pret pasauli, citiem cilvēkiem.	
Pastāv problēmas, ko var risināt tikai globālā sadarbībā.

Atslēgvārdi: Morāles “zelta likums”, globālās problēmas, labdarība. 

Nodarbībā aplūkotās vērtības un tikumi
	
	No Vidusskolas standarta
	Papildus no programmas “e-TAP”

	Vērtības
	Dzīvība, daba, kultūra, cilvēka cieņa
	Miers, taisnība, brālība, aicinājums, spriestspēja, zināšanas, harmonija

	Tikumi
	Solidaritāte, taisnīgums, tolerance, drosme, godīgums, līdzcietība, mērenība, atbildība, centība
	Izpalīdzība, līdzdalīgums, pašiniciatīva, draudzīgums, cieņa, empātija, dāsnums, paškontrole, apņēmība, sadarbīgums



Mācību materiāli: 
· PowerPoint prezentācija (nosaukums)
· 1. materiāls: Tautu sakāmvārdi
· 2. materiāls: Alberts Šveicers – dzīves stāts



Mācību aktivitātes
[Nodarbības saturs strukturēts šādi: Ierosmei tiek apzināti dažādu tautu sakāmvārdi. 1. aktivitāte – Kādi morālie principi kopīgi visai cilvēcei? 2. aktivitāte - Globālo problēmu morālie cēloņi. 3. aktivitāte -  Ko iegūstu, palīdzot citiem?]

Ierosme. Tautu sakāmvārdi (ieteicamais laiks 5 min.)
[2. Slaids] Kopā ar skolēniem aplūkojiet dažādu tautu gudrības sakāmvārdus (1. materiāls). Pārrunājiet klasē: 
· Vai doma ir saprotama? Vai piedāvātais tulkojums šķiet piemērots?  
· Vai ir kāds no sakāmvārdiem, kuram nepiekrīti? Kāpēc? 
· Vai šie sakāmvārdi attiecas uz jebkuru kultūru pasaulē? 
Informācija skolotājam: Materiāls izveidots no vietnes https://www.teachers-corner.co.uk/15-proverbs-from-around-the-world-to-teach-values-and-refresh-vocabulary/

1. aktivitāte:  Kas vieno cilvēci? Par kopīgajiem morālajiem principiem. (ieteicamais laiks 8 min.)
Aktivitātes fokuss ir apzināties, ka ir tādi morāli principi, kas ir kopīgi visiem. 
[3. slaids] Skolotājs stāsta: Dažādās tautās pazīstama lielā mērā līdzīga tautas ‘gudrība’, ko varējāt pārliecināties iepazīstoties ar sakāmvārdiem. Bet kā ar vērtībām? Vai eksistē starptautiski pieņemtas, universālas vērtības?  
Skolēni vienā minūtē padomā un gatavo pamatojumus vai piemērus savam viedoklim. Tad skolotājs lūdz tiem, kas piekrīt, pacelt roku un pamatot savu viedokli. Pēc tam tāpat ar tiem, kuri nepiekrīt.  
Informācija skolotājam. Ja visi uzskatītu, ka šādu starptautiski pieņemtu vērtību vispār nav, tad jāatgādina ANO cilvēktiesību deklarācija, kuru ir akceptējušas praktiski visas pasaules valstis. Saite uz ANO Vispārējo cilvēktiesību deklarāciju: https://www.tiesibsargs.lv/resource/ano-vispareja-cilvektiesibu-deklaracija/. Ja visi piekrīt, ka šādas universālas vērtības ir, tad var pievērsties jautājumam kādās jomās un kāda veida vērtību grupās izpaužas katras nācijas, valsts, etniskās grupas, reliģiskās vai sociālas grupas savdabība. 
Beigās skolotājs var pajautāt vēl (ja skolēni neminēja konkrētus piemērus): Kādas vērtības varētu būt visiem kopīgas, bet kādās vērtībās varētu izpausties katras sabiedrības un kultūras savdabība?

[4. slaids] Skolotājs piedāvā šādus citātus un piemērus, kas apliecina, ka ir vispārpieņemtās vērtības: 
Morāles "zelta likums". Vairākumam tautu un reliģiju ir pazīstams ētikas jeb morāles zelta likums: “Nedari citiem to, ko negribi, lai tev dara!” (Citāti ņemti no mācību grāmatas: Kalme, L., Miezīte, A., Ūdre, A.,  Milts, A., Mūrnieks, A., Sīka Ē., “Ētikas vidusskolai” – Rīga: RaKa 2002)
Budistu tekstos sastopama atziņa: “Nedari citam to, ko pats uzskati par sliktu!” 
Indijas lielākās reliģijas pārstāvji hinduisti domā līdzīgi: “Nedari otram to, kas radītu sāpes Tev!”
Islāmā ir uzskats: “Nevar nosaukt par ticīgu cilvēku, kurš nevēl savam brālim vai māsai to pašu, ko pats vēlas sev”. 
Jūdaismā ir pazīstama atbilde, kuru esot devis kāds skolotājs, atsaucoties uz lūgumu izstāstīt Toru (jūdaisma Svētos Rakstus) tik īsā laikā, cik cilvēks var nostāvēt uz vienas kājas. Skolotājs atbildējis citējot zelta likumu: “Kas nepatīk Tev, to nedari citam!”
Kristiešu “Jaunajā derībā” tā pati doma izteikt vairākkārt tikai aktīvākā formā: “mīli savu tuvāko kā sevi pašu” (Rom. 13: 9; Lūk. 10:27).

Informācija skolotājam. Izlasot atziņas skolēni var nonākt pie secinājuma, ka morāles pamatprincipi ir pazīstami gandrīz visai cilvēcei. Bet var rasties jautājums: kāpēc tad tie ne vienmēr tiek ievēroti?  Šajā ziņā var teikt, ka cilvēki atrodas paradoksāla (pretrunīgā) situācijā - zinot, kā pareizi rīkoties, viņi tomēr tā nedara. Acīmredzot cilvēkā ir kādi kavējoši mehānismi un faktori, kas labi zināmos principus traucē īstenot. Taču, kas tieši ir šie faktori, un kā to skaidro dažādi filozofijas, psiholoģijas un reliģijas virzieni, ir jautājums, ko jāpēta atsevišķi (filozofijas, kultūras pamatu vai sociālo zinību nodarbībās).
Libāņu ekonomists Nasims Nikolass Talebs uzsver, ka lielā daļā sabiedrību pazīstamāks ir princips “nedariet citiem to, ko negribat, lai citi dara jums”, kas ir drošāk lietojams nekā: ”visu, ko Jūs gribat, lai cilvēki jums dara, tāpat arī dariet Jūs viņiem”. Negatīvā (aizliedzošā) formā izteiktais morāles princips ir plašāk izmantojama un pieņemamāks, jo neuzbāzīgāks un skaidrāk izjūtams personiski, tāpēc, ka cilvēki, pēc minētā autora domām, labāk apzinās to ļaunumu, no kura katrā ziņā vēlētos izvairīties, nekā to labumu, ko vēlētos iegūt. (Sk. Talebs, N.N. “Risks ar savu ādu” – Rīga: Zvaigzne ABC, 2020, 38. – 40. lpp.).

2. aktivitāte: Globālo problēmu morālie cēloņi (ieteicamais laiks 7-8 min.)
[Aktivitātes mērķis – palīdzēt skolēniem apzināties, ka globālajām problēmām ir morāli cēloņi, morālā dimensija]
[5. slaids] Skolotājs sākumā min dažas globālās problēmas (skolēni var papildināt). Skolotājs var izvelēties 3-5 problēmas no “ANO Ilgtspējīgas attīstības 17 mērķi, lai pārveidotu pasauli” saraksta, ko var atrast šajā saitē: https://www.pkc.gov.lv/lv/attistibas-planosana-latvija/ano-ilgtspejigas-attistibas-merki 
Tad skolotājs piedāvā tēzi, ka gan ekonomisko un sociālo, gan ekoloģisko globālo problēmu pamatā ir kāda morāla problēma. Tad skolotājs lūdz skolēniem nosaukt tabulā minēto (vai citu) konkrētu globālo problēmu morālos cēloņus.   
Piemēram: 
	Dažas globālās problēmas
	Problēmas morālais cēlonis

	Ekoloģiskā krīze
	Nesavaldība patēriņā, negausība…

	Nabadzība
	Egoisms, bezatbildība, vienaldzība…

	Agresivitāte, konfliktu pieaugums
	Neiecietība, varaskāre, šovinisms, iedomība… 



Paskaidrojums skolotājam. Dažas saistības: a) mēra trūkums patēriņā, kas rodas no savtīguma un egoisma, un planētas resursu izsmelšanas problēma kā sekas šādai vērtību orientācijai, b) izšķērdība un augstprātība bagāto vidū un skaudība pret viņiem no nabadzīgo puses, kas ir pamatā konfliktiem starp dažādu civilizāciju un valstu pārstāvjiem; c) neieklausīšanās citos, neiecietība pret atšķirīgiem viedokļiem, kas izpaužas kā Cancel culture, arī dažu nāciju pārstāvju šovinisms, uzskatot savu tautu par pārāku un nicinot citas.
Beigās skolotājs var piedāvāt šādu kopsavilkumu: a) daudzu sociālo, ekonomisko un ekoloģisko problēmu cēloņi ir morāli diskutablas pozīcijas un morāli apšaubāmas izvēles un vērtības; b) vairākas no problēmām var risināt tikai kopīgi apvienojoties daudzām valstīm vai valstu grupām, iesaistoties sabiedrības plašākiem slāņiem; c) dažas problēmas varam palīdzēt risināt paši, izkopjot savus tikumiskos ieradumus.
 
3. aktivitāte. Morālā autoritāte: Alberts Šveicers (ieteicamais laiks 5-6 min.)
[6. slaids] Skolēni izlasa A. Šveicera dzīves stāstu (2. materiāls). 
[7. slaids] Skolotājs ar klasi apspriež šādus jautājumus: 
1) Kā tieši A. Šveicers pielāgoja rietumu medicīnu vietējo iedzīvotāju kultūrai?
2) Kāds bija galvenais viņa dzīves princips? 
3) Kāpēc A. Šveicers brauca uz Āfriku palīdzēt vietējo ļaužu vajadzībās, nevis aicināja tos pārcelties no Āfrikas uz dzīvi Eiropā?

4. aktivitāte. Ko iegūstam, palīdzot citiem? (10 minūtes)
[8. slaids] Skolotājs uzdod jautājumu: Kāpēc iesaistītes brīvprātīgajā darbā? 
Skolotājs rāda skolēniem video “Happiness is helping others”
https://www.youtube.com/watch?v=zcruIov45bI  (video ilgums – 3 minūtes). Video anotācija (vēstījums): “Palīdzība citiem sniedz labas izjūtas gan labā darba darītājam, gan saņēmējam. Izmantojot savas iespējas, lai palīdzētu citiem, jūs varat darīt labu sev pašam, jo jūs varēsiet gūt pašcieņu par to, ka uzlabojat citu cilvēku dzīvi, un padarāt pasauli labāku. Jūs pats jutīsieties motivētāks darīt labus darbus, nostiprināsies jūsu uzticība cilvēku godprātībai, un jūs jutīsities vairāk harmonijā ar sevi un citiem.”
Jautājumi video apspriešanai: 
· kādas grūtības sastapa cilvēks, kas palīdzēja? 
· kā viņš jutās? 
· ko viņš ieguva? 
· ko vēl var iegūt, palīdzot citiem?

[9. slaids] Diskusija par brīvprātīgo darbu un globālajām problēmām. 
Skolotājs uzdod klasei jautājumu: Kādi brīvprātīgā darba veidi varētu palīdzēt globālo problēmu mazināšanā? Tad skolotājs min konkrētās problēmas slaidā un skolēni piedāvā savas atbildes – kāds brīvprātīgais darbs palīdzēs risināt tās [iekāvās – dažas idejas skolotājam]. 
· Okeāna piesārņojums, dzīvības ūdenī apdraudējums [atkritumu savākšana]
· Bads pasaulē [piedalīšanās pārtikas produktu ziedojumu vākšanā un sūtīšanā reģioniem, kuros to trūkst]
· Kvalitatīvā izglītība pieejama visiem [iesaistīšanās neformālajā izglītībā, palīdzēšana bērniem ar īpašām vajadzībām  mājas darbu veikšanā...]
· Migranti un kara bēgļi [piedalīties ukraiņu bēgļu atbalstā, vācot pārtiku, drēbes...]
· ... 

Refleksija. Apdomā, iesaisties, rīkojies! (ieteicamais laiks 2 min.)
[10. slaids] Skolotājs aicina skolēniem pārdomāt par nodarbības galvenajām atziņām:
· Pastāv kultūru dažādība, bet ir kopīgas vērtības visai cilvēcei;
· Ir globālas problēmas, ko varam risināt visi kopā. 
· Iesaistoties brīvprātīgajā darbā, jāņem vērā kultūras īpatnības un cilvēku individuālās vajadzības
Palīdzot citiem, daudz ko iegūstam paši. 
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